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Lena Bihler
Co-présidente
Jan Burckhardt

Co-président
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Diversité et
Inclusion

Le CSAJ -
Editorial

Une votation populaire, des documents
politiques et une représentation des jeunes
internationale et renforcée ont marqué le
CSAJ en 2022 - une année sous le signe de
la politique!!

Différents événements ont marqué I’année 2022 : aprés plusieurs années de
pandémie, le Covid-19 a continué a mettre sous pression le systéme de santé, la
guerre d’agression de la Russie en Ukraine a mené a de nombreuses violations
des droits humains et la canicule estivale a fait ressentir jusqu’en Suisse les
conséquences de la crise climatique qui s’intensifie. Les jeunes sont particulié-
rement touchées par ces crises, raison pour laquelle plusieurs papiers politiques
sur la santé mentale des jeunes, la guerre en Ukraine et les crises climatique et
environnementale ont été adoptés lors de I’assemblée des délégué*es 2022.
Par ailleurs, |la stratégie organisationnelle pour les années 2023 — 2026 a éga-
lement été acceptée. Au cours des prochaines années, le CSAJ mettra I’accent
sur les trois domaines clés que sont « Une jeunesse engagée », « Notre avenir »
et «Inclusion de tou*tes », afin de pouvoir défendre avec succes les intéréts des
jeunes et de leurs organisations.

L'année 2022 a donc été caractérisée par des préparations, pour pouvoir se
lancer posément, sur des bases financiéres solides, dans les défis et les succés
des années qui viennent.

Avec I'immanquable Session fédérale des jeunes, le Forum des associations de
jeunesse, la conférence de cléture de We make Democracy!, la Conférence
nationale des enfants et le colloque du Réseau bénévolat, le CSAJ a largement
contribué cette année aussi aux espaces d’échange et de mise en relation des
jeunes personnes engagées. Aprés une procédure de consultation approfondie,
le programme de prévention Voila se lance aussi dans une nouvelle phase avec
un concept revisité.
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Par ailleurs, la représentation internationale du CSAJ a été développée: en col-
laboration avec I’OFEV, nous avons pu faire en sorte que les trois Youth Reps (les
représentant*es des jeunes suisses auprés des Nations Unies) soient épaulé*es
depuis 2022 par un*e Youth Climate Delegate.

Sur le plan politique, la participation au comité d’initiative « Enfants sans tabac »
a porté ses fruits. Le peuple et les cantons se sont prononcés pour la protection
des enfants et des jeunes et une procédure de consultation prometteuse est en
cours.

Nous plagons également beaucoup d’espoirs dans les efforts visant & baisser
I’age du droit de vote a 16 ans. Aprés quelques inquiétudes, grace a la bonne
collaboration entre les organisations de jeunesse, nous avons pu nous réjouir de
la premiére proposition de modification constitutionnelle en vue d’introduire le
droit de vote a 16 ans.

Mais assez d’énumérations, nous vous laissons maintenant découvrir le rapport
annuel et vous souhaitons bonne lecture!
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2 Organisations

membres

Associations faitieres cantonales et
régionales de jeunesse

DKJSO - Faitiére cantonale animation
socio-culturelle enfance et jeunesse
de Soleure / Frisbee — Réseau fribour-
geois des organisations de I’enfance
et de la jeunesse / GLAJ-GE - Groupe
de liaison des activités de jeunesse
Genéve / GLAJ-VD - Groupe de liaison
des activités de jeunesse Vaud /
jugend.gr - Faitiére cantonale pro-
motion de I’enfance et de la jeunesse
Grisons / okaj Zurich — Faitiére can-
tonale promotion de I’enfance et de la
jeunesse Ziirich

Associations syndicales et organisa-
tions professionnelles

Commission de jeunesse de I’'USS -
Union syndicale suisse / Jeunesse.
Suisse — Commission de Jeunesse de
Travail.Suisse / Jeunesse Unia /

SEV Jeunesse — Syndicat du personnel
des transports / syndicom Gl Jeu-
nesse / Young Syna

Activités pédagogiques, jeux et
sports

Unions Chrétiennes Suisses /
Hashomer Hatzair / Jungwacht Blau-
ring Schweiz / Mouvement Scout de
Suisse / SATUS Suisse

Arts de la scéne, culture et médias
ASMJ - Association suisse des
musiques de jeunes / Diario e/o
Tazebau / Jeunes Journalistes Suisse/
Olympiades de la science / PETZI /
Radioschule klippt+klang

Droits humains

Amnesty Youth / ATD Quart Monde /
CODAP - Centre de conseil et d’appui
pour les jeunes en matiére de droits
humains

Echanges de jeunes

Organisation des suisses de I’étranger/
Erasmus Student Network Switzerland /
Fondation pour les enfants suisses

a I’étranger / ICYE - International
Cultural Youth Exchange / Intermundo
/ Nouvelle Planéte / SCI — Service civil
international

Engagement civique

Croix-Rouge suisse jeunesse /
euforia / YES - young european swiss
/ youngCARITAS

Organisations d’étudiant*es

JUNES - Réseau Jeunesse Suisse des
Nations Unies / UCE - Union des Con-
seils d’étudiant*es / UNES - Union des
étudiant*es de suisse

Organisations environnementales
Agriviva / Pro Natura Jeunesse /
WWEF Suisse

Ouverture interculturelle

NCBI Suisse — National Coalition
Building Institute / Fondation Village
d’enfants Pestalozzi / Naturkultur —
Association de la culture naturelle

Promotion de la santé

Croix-Bleue / Ciao.ch / Jeunes sama-
ritains / Réseau Jeunes Santé sexuelle
suisse / STOP SUICIDE

Soutien aux enfants et aux jeunes
Pro Juventute / du-bist-du /
Milchjugend

Spiritualité et organisations confes-
sionnelles

Fédération des jeunes alévis en
Suisse / EMK Young / YSMN - Young
Swiss Muslim Network
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Isabelle Quinche
Responsable du
domaine Organi-
sations membres
et Bénévolat
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Bénévolat

Empowerment

Diversité et
Inclusion

Echange entre
organisations de
jeunesse

En 2022 comme chaque année, les organi-
sations de jeunesse ont pu se rencontrer
et échanger non seulement lors de
I’assemblée annuelle des délégué*es mais
aussi pendantle forum des associations de
jeunesse. La santé psychique des bénévoles
est un sujet qui les préoccupe tout particu-
lierement.

Le CSAJ a accueilli ses délégué*es le 26 mars 2022 a Bienne. Un tout nouveau
format interactif, avec le World café et les workshops, a encouragé les échanges
et permis a tou*tes de faire connaissance. La participation des organisations
membre, de I’équipe et du comité était requise dans les discussions sur des thé-
matiques autant actuelles que primordiales pour la jeunesse. Ce fut une journée

Les délégué*es adoptent la stratégie d’organisation du CSAJ pour les quatre prochaines années.
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riche et intense.

Cette journée a marqué le début de grands changements et de belles nouveau-
tés: Tout d’abord, la stratégie organisationnelle du CSAJ 2023-2026, largement
acceptée, mettra I’accent sur les trois domaines clés que sont «Une jeunesse
engagée », « Notre avenir », et «Inclusion de tou*tes ».

De plus, les papiers politiques « Crises climatique et environnementale », et
«Santé mentale », ainsi que la résolution « Europe » ont été acceptés par les
délégué*es! Ces documents ont été rédigés par des groupes de travail compo-
sés de représentant*es des organisations membre, du comité et de I’équipe du
CSAJ. La modification des statuts permet une tenue de I’assemblée plus inclusive,
avec la distribution de papiers de vote colorés qui ne tiennent plus compte du
genre des délégué*es. Une nouvelle organisation membre nous rejoint: le CODAP,
Centre de conseils et d’appui pour les jeunes en matiére de droits humains.

Les délégué*es ont eu I'opportunité de participer, en petits groupes, a plusieurs
workshops: finances, 90 ans du CSAJ, citoyenneté, colloque du réseau bénévo-
lat, observatoire du bénévolat, inclusion et démocratie ont été au programme.
Finalement, un hommage a été rendu a Olivia Klein et Raphaél Bez, remplacé*es
par Jan Burckhardt et Lena Bihler a la co-présidence du CSAJ. Gian-Andrea
Cantiello, Alexander Zeller et Mira Pliiss, sont également élu*es et rejoignent le
comité!

Pour terminer cette journée en beauté, ceux*celles qui le désiraient se sont
réuni*es autour d’un délicieux burger et la soirée s’est prolongée de maniére
festive.

Forum

Le Forum des associations de jeunesse a rassemblé les participant*es le 22
octobre a Bienne pour une journée sous le signe de la santé mentale et de
I’activisme climatique. Menés par des expert*es dans ces domaines, I’échange
d’expériences et le partage de bonnes pratiques ont permis a tou*tes de repartir
avec de précieux apprentissages a mettre en ceuvre dans leurs organisations.
Un peu d’aventure pour cldturer cette journée: c’est sur un feu de camp, en
forét, qu’un excellent repas a été cuisiné et partagé.



https://www.sajv.ch/fr/themes/papiers-politiques
https://www.sajv.ch/fr/themes/papiers-politiques
https://www.sajv.ch/fr/le-csaj/organisations-membres
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Isabelle Quinche
Responsable du
domaine Organi-
sations membres
et Bénévolat

Bénévolat

Empowerment

Bénévolat

2022 a prouveé une fois de plus que le béné-
volat représente toujours une part im-
portante de notre société. En plus de son
engagement pendant le camp fédéral des
scout*es, le CSAJ a lancé le dossier bénévo-
lat numérique.

Le CSAJ a été trés actif en 2022 pour la promotion du bénévolat. Le plus beau
succes est certainement le lancement de la plateforme en ligne du dossier
bénévolat en mai 2022. C’est le résultat du projet Compétences-clés, débuté en
juillet 2020 en collaboration avec Benevol Suisse. Cet outil est indispensable
pour la reconnaissance du travail bénévole, il donne du poids aux compétences
acquises par les jeunes lors de leurs divers engagements. Le dossier bénévolat
est un excellent complément pour déposer une candidature lors de recherche
d’emploi, la possibilité de publier un profil en ligne allége le dossier et apporte
une touche digitale et interactive trés appréciée. Pour les organisations, la
plateforme offre une méthode professionnelle, simple et pratique pour I’établis-
sement des certificats. De plus cela permet de remercier et visibiliser le travail
effectué.

Le site internet du congé jeunesse a fait peau neuve. Il permet a I’utilisateur*rice
d’avoir accés rapidement aux informations centrales et d’obtenir des réponses
aux questions fréquemment posées.

L'implication importante du CSAJ dans la Task Force pour le Manifeste en faveur
de la promotion nationale de I’engagement bénévole s’est poursuivi, notamment
avec la rédaction d’une motion et I’organisation d’une conférence dans les murs
du Palais fédérale sur le théme « Avenir du bénévolat - Indispensable, et pour-
tant personne ne se sent responsable ».

Le futur de I’Action 72 heures, le plus grand projet national de promotion du béné-
volat des jeunes a connu des rebondissements. Le concept présenté en mars
2022 aux délégué*es a été fortement remis en question. Ainsi, la conceptuali-
sation s’est poursuivie, en collaboration avec les organisations membre, afin de
proposer un projet nouveau, plus proche de leurs besoins et attentes.

La présidence du réseau bénévolat a également apporté son lot de défis, avec
les diverses responsabilités, dont I’organisation du colloque annuel qui a été un
franc succés!


https://dossier-freiwillig-engagiert.ch/fr/
https://dossier-freiwillig-engagiert.ch/fr/
https://www.sajv.ch/fr/services-1/conge-jeunesse-aussi-pour-toi
https://reseau-benevolat.ch/sur-le-reseau/manifeste
https://reseau-benevolat.ch/sur-le-reseau/manifeste
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Bénévolat

Niko Schnyder

Responsable Col-
loque du réseau

bénévolat
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Bénévolat

Empowerment

Colloque du
réseau bénévolat

En 2022, le CSAJ a pu prendre en charge
I’organisation du colloque annuel du réseau
bénévolat. Un grand défi avec un beaucoup
de potentiel d’innovation!

13 = .
Les participant*es partagent leurs réflexions sur le théme «Le bénévolat faconne la société».

En 2022, le domaine Organisation membres et bénévolat s’est lancé un défi:
organiser le colloque annuel du réseau bénévolat! C’est une tadche qui incombe
a I’organisation présidente du groupe de pilotage. Ce rendez-vous est I’'occasion
pour les professionnel*les du domaine et les intéressé*es de se rencontrer pour
discuter de I’actualité et de I’avenir du bénévolat en Suisse.


https://reseau-benevolat.ch/
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Bénévolat

Si cet événement devait étre résumé en un mot, ce serait sans aucun doute

« participatif » | Niko Schnyder et Jan Burckhardt n’ont pas craint de bousculer

la structure traditionnelle de ce genre d’événement pour faire souffler un vent
résolument jeune sur I’Aula du PROGR, ou se sont retrouvé*es les plus de 150
inscrit*es le 22 novembre. La pléniére de lancement a annoncé la couleur en
enjoignant les participant*es a discuter avec leur*s voisin*es du théme de la
journée, «le bénévolat fagonne la société ». Puis, de I’activisme a la fiabilité des
bénévoles dans diverses associations, en passant par le fonctionnement de
Wikipédia et ’organisation des déplacements lors du camp fédéral scout « MOVA »,
les workshops ont révélé la richesse d’un travail gratuit mais néanmoins essen-
tiel a la bonne marche de la société. En paralléle, I’'OpenSpace a offert I’'occasion
aux personnes présentes de discuter des problématiques de leur choix en grou-
pes, mais également de découvrir le dossier bénévolat, le livre « Freiwillig aktiv »
ou encore le travail de liveit.ch. Finalement, lors de la séance de cléture, ce sont
les directeur*rices des workshops, les invité*es animant I’OpenSpace, ainsi que
les participant*es elles*eux-mémes qui sont monté*es sur scéne pour raconter
les enseignements qu’elles*ils ont tiré de la journée.

Le défi a été de taille, mais tout s’est déroulé comme prévu le jour J. C’est donc
avec fierté et satisfaction que la symbolique clé dorée, représentant la présidence
du réseau, a été transmise a Intermundo, qui reprend le flambeau pour 2023.
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Bénévolat

Lina Ferrari
Responsable du
programme Voila

Kim Filiberti

Collaboratrice
Communication

Empowerment

Diversité et
Inclusion

Santeé

La santé des enfants et des jeunes est une
préoccupation du CSAJ depuis sa création.
Avec un nouveau concept du programme
Voila, le rafraichissement du site tu-bois-
quoi.ch et un programme de prévention
du burnout, le CSA]J s’est particuliecrement
engageé sur cette thématique en 2022.

Voila

Une année palpitante vient de s’écouler pour Voila! Lors de la journée de formation
en janvier 2022, nous avons approfondi les méthodes de prévention Interven-
tion précoce (IP). Avec les jeux développés sur le théme Chances et défis des
médias numériques, nous avons non seulement creusé le théme bisannuel,

mais aussi créé des outils pratiques pour le travail au sein des associations de
jeunesse.

Aprés I’assemblée générale de mai, il était évident pour le CSAJ que des chan-
gements étaient nécessaires pour le programme Voila: les ressources étaient
insuffisantes pour maintenir le programme sous sa forme précédente. Ainsi, en
collaboration avec le groupe de pilotage, un nouveau concept a été élaboré pour
Voila a partir de 2023. Celui-ci prévoit qu’a partir de janvier 2023, Voila dispose
de sa propre direction de projet au sein du CSAJ et développera un cours sup-
plémentaire sur le théme de la santé mentale.

Pendant I’été 2022, lors du camp national du Mouvement Scout de Suisse, le CSAJ
a mené un atelier sur les compétences en matiére de risque. Celui-ci a été trés
suivi et les participant*es étaient satisfait*es — un grand succés! La journée de
formation de novembre 2022 a malheureusement da étre annulée au dernier moment.
Laventure se poursuit toutefois en janvier 2023.
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Bénévolat

Prévention du burn-out

L'année derniére, I’équipe du CSAJ s’est penchée sur la prévention du burn-out.
Le mélange entre travail, engagement bénévole et autres intéréts peut rapide-
ment s’avérer trop prenant et le danger d’un burn-out ne doit pas étre sous-es-
timé auprés des personnes motivées et engagées. Le CSAJ a donc congu un
programme de sensibilisation sur mesure, qui est aussi a la disposition des orga-
nisations membres du CSAJ depuis I’automne 2022.

tu-bois-quoi.ch

Le site internet tu-bois-quoi.ch a été créé en 2008 grace a une collaboration entre
la Croix-Bleue Suisse et le CSAJ. Le but recherché était de prévenir les éven-
tuels débordements liés & cette thématique dans les camps de jeunesse et les
événements liés aux jeunes en offrant aux associations de jeunesse un accés a
toutes les informations nécessaires concernant la consommation d’alcool chez
les jeunes.

Estimant que le site avait mal vieilli, ’équipe du CSAJ a décidé de le remettre au
gout du jour. Depuis I’été 2022, la nouvelle version du site tu-bois-quoi.ch est
en ligne en allemand, en frangais et en italien et propose des contenus récents
ainsi qu’une nouvelle fonctionnalité: les utilisateur*rices peuvent répondre a

un test de personnalité inspiré du jeu a boire «Je n’ai jamais ...». Les questions
tournent autour de la consommation d’alcool et en plus de recevoir un conseil
personnalisé a chaque question, les répondant*es pourront consulter leur « pro-
fil de buveur*se » & I’issue du test. Un moyen ludique de faire de la prévention!



https://www.sajv.ch/fileadmin/Media/sajv.ch/Uploads/Programme_de_prevention_du_burnout.zip
https://tu-bois-quoi.ch/
https://tu-bois-quoi.ch/quiz/
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Salome Seiffert

Responsable du

domaine spécia-
lisé Inclusion

Empowerment

Diversité et
Inclusion

Domaine specia-
lisé Inclusion

La premiere année du domaine spécialisé
«Inclusion » ! En 2022, beaucoup d’efforts
ont été déployé pour développer des con-
cepts, des déployés et des partenariats.

Cette année aussi, les documents élaborés par le CSAJ ont été trés appréciés.
Bien que le projet BreakFree! se soit conclu en 2021, il y a encore eu de nom-
breuses commandes des brochures élaborées avec Milchjugend et du-bist-du.
En tout, plus de 18 000 brochures ont été distribuées, si bien que certains
documents n’étaient plus disponibles en allemand. Entretemps, il est & nouveau
possible de les commander ou de les télécharger sur le site du CSAJ. Les bro-
chures sont disponibles en allemand, en frangais et en italien.

Le support pédagogique «Inclusion et diversité dans les organisations de
jeunesse» a beaucoup été commandé, non seulement par les organisations de
jeunesse, mais aussi par des offices cantonaux. Les versions numériques en
allemand et en francgais sont toujours disponibles au téléchargement sur le site
du CSAJ. La traduction en italien suivra en 2023.

Le domaine spécialisé Inclusion du CSAJ a publié dans deux revues différentes
cette année.

Nous avons eu le plaisir de rédiger un article pour la revue spécialisée Info-
animation de I’Association faitiére suisse pour I’animation enfance et jeunesse
en milieu ouvert (AFAJ) sur le théme Outils pour I’inclusion et la diversité, qui a
été publié en avril 2022.

Quant a la revue Questions au féminin de la Commission fédérale pour les ques-
tions féminines (CFQF), elle a publié un article sur le projet BreakFree! dans son
numéro sur les jeunes femmes*.

Le CSAJ a par ailleurs lancé un nouveau projet en 2022 : en collaboration avec
I’association Kritische Bildung (KriBi), il a congu un atelier sur le théme du
consentement sexuel. Cet atelier sur le consentement a pour objectif de trans-
mettre aux adolescent*es et jeunes adultes a partir de 16 ans des possibilités
d’action concreétes sur I’établissement du consentement sexuel. Il entend ainsi
apporter une contribution a la diminution de la violence sexualisée. En septembre,
une évaluation constructive de I’atelier a été réalisée avec des expert*es du
domaine de I’éducation sexuelle et de la pédagogie par I’expérience. En paralléle,
le travail avec le bureau de graphisme a commencé afin d’élaborer les outils
d’encadrement pour que la phase pilote de I’atelier puisse commencer en 2023.


https://www.sajv.ch/fileadmin/Media/sajv.ch/Wickelfalz_6xDINlang_BreakFree_FR_Web.pdf
https://www.sajv.ch/fr/services/inclusion-et-diversite-1
https://www.sajv.ch/fr/services/inclusion-et-diversite-1
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4 Politique
nationale

Une votation populaire sur la publicité
Responsable du °
wmancroiiqie  POUL 1€ tabac, 250 cupcakes pour le droit
de vote a 16 ans et les compétences média-
tiques des jeunes - le travail politique du
CSAJ au niveau fédéral a été particuliere-
ment varié en 2022.

L'année politique a bien commencé avec I’acceptation de I’initiative « Enfants
sans tabac » ! Le 13 février, 56,7% de la population s’est positionné contre la
publicité pour les produits du tabac visant les enfants et les jeunes. Ensuite en
mars, les bénévoles et employé*es du CSAJ, de la Session des Jeunes et de Pro
Juventute ont distribué des gateaux «16 ans » pour sensibiliser les parlementai-
res au droit de vote a 16 ans. Pari réussi: le 16 mars, le Conseil national a réaffir-
mé son soutien au droit de vote a 16 ans. Une grande premiére en Suisse! Ainsi,
de nombreuses organisations ont pu participer au processus de mise en consul-
tation pour I’abaissement du droit de vote au niveau national. Affaire & suivre!
En septembre, dans le cadre des débats autour de la loi sur la protection des mi-
neur*es dans les secteurs du film et jeux vidéo, le CSAJ a ceuvré pour I’ancrage
de la promotion des compétences médiatiques des jeunes dans la loi. Le parlement
s’est également prononcé pour cette variante, ce qui est trés réjouissant! En
effet, permettre aux enfants et aux jeunes de faire des choix responsables est
I’investissement le plus durable dans la protection médiatique des jeunes.
L'année s’est terminée sur la promotion et la reconnaissance du travail bénévole
avec un événement parlementaire sur I’'une des demandes du manifeste du ré-
seau bénévolat: la création d’un bureau de coordination au niveau national.
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Politique
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Pascal Trésch

Responsable du
projet Session des
Jeunes

Bénévolat

&)

Empowerment

%

Diversité et
Inclusion

Session des
Jeunes

La Session fédérale des jeunes 2022 — une
habitude rafraichissante!

Aprés la fermeture des portes du Palais fédéral pour cause de coronavirus en
2020 et la célébration en grande pompe des 30 ans de la Session des jeunes

en 2021, I’édition de 2022 a suivi un parcours d’une réconfortante normalité.
Soulignons toutefois que, méme aprés 31 ans d’existence, ce n’est toujours pas
normal de voir des jeunes politicien*nes occuper les siéges de parlementaires
qui ont généralement au moins 30 ans de plus qu’elles*eux. Mais conformément
a la devise «La politique se met en veilleuse », les 200 jeunes dgé*es de 14 4 21
ans ont justement veillé a ce que la génération de demain exprime ses reven-
dications au pupitre du Conseil national. Cette année, les discussions ont porté
sur les thémes Trafic et Don d’organes, Naturalisation et Migration, Commerce
en ligne, Biodiversité, Liberté de la presse, Surveillance, Obligation de servir et
Prévoyance vieillesse.

Le jeudi et le vendredi, les jeunes étaient réparti*es en plusieurs groupes consa-
crés chacun a un théme, afin de rédiger une revendication par groupe de travail.
Des responsables de groupe encadraient le travail, mais les jeunes ont aussi
recu le soutien d’expert*es de différentes organisations professionnelles et de
parlementaires de tous les partis. Le dimanche avait lieu I’épreuve de force au
Palais fédéral: dans la salle du Conseil national, les jeunes ont d’abord discuté
des revendications, avant de procéder au vote. Ainsi, le projet visant a abolir les

Neuf revendications ont été adoptées par les participant*es a la Session des jeunes 2022.
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subventions qui nuisent a la biodiversité a rencontré une vive adhésion. A I’in-
verse, une grande majorité du plénum s’est exprimée contre I’inscription de la
protection civile en tant que nouvelle fonction de I’armée suisse. En tout, douze
revendications ont été vivement débattues et amendées.

Malgré son grand intérét pour la politique, la jeunesse ne s’intéresse pas qu’a
cela. Raison pour laquelle, cette année aussi, un programme général intéressant
était proposé. Atelier créatif, balade en ville ou Iégendaire soirée de la Session
des jeunes — les occasions de créer des liens ne manquaient pas, ni d’ailleurs
celles d’exercer un lobbying pour la revendication de son propre groupe de tra-
vail. Autre moment fort du programme, le samedi soir s’est tenu le Polit Festival,
pour sa deuxiéme édition aprés I’anniversaire de 2021. Cet événement était
riche en inspirations pour de futurs engagements, car entre les partis de jeunes,
les organisations de jeunesse et les autres projets politiques, I’ensemble des
participant*es a certainement trouvé quelque chose de parlant.

Cette année, le Prix Jeunesse a récompensé Zeta Movement, un projet qui s’en-
gage en faveur de la santé psychique des adolescent*es et des jeunes adultes.

Nous remercions tout particulierement les nombreuses*x bénévoles qui s’enga-
gent tout au long de I’année au sein du comité d’organisation et du Forum! Leur
investissement fait de la Session des jeunes ce qu’elle est: un projet par les
jeunes pour les jeunes, qui permet chaque année & de nombreuses personnes
de vivre a fond leur passion pour la politique.

Conférence des
enfants

En 2022, la devise était: plus c’est jeune,
mieux c’est! Douze nouvelles recomman-
dations attendent désormais d’étre trai-
tées par la politique institutionnelle.

En février 2022, les 60 enfants des Conférences romande et suisse-allemande
de ’année 2021 se sont rencontré*es a Berne. Le matin, les enfants ont fait
connaissance et présenté leurs recommandations aux enfants de I’autre région
linguistique. Laprés-midi, elles*ils ont remis leurs recommandations aux conseil-
léres nationales Samira Marti et Katharina Prelicz-Huber ainsi que la conseillére
aux Etats Lisa Mazzone, qui leur ont ensuite fait visiter le Palais fédéral.

La Conférence des enfants 2022 a regroupé une quarantaine d’enfants des cantons
de Genéve, Vaud et du Valais du 17 au 20 novembre a la Colonie La Bessonne
dans le canton de Vaud. Elles*IIs ont traité des thémes suivants: participation,
egalité/non-discrimination, protection et protection spéciale. Les enfants ont
développé 12 recommandations qui ont été présentées aux politiques (repré-
sentant*es des cantons, conseillére aux Etats Lisa Mazzone et Philip Jaffé) lors
de la conférence finale & Genéve le 20 novembre.


http://forderungen.jugendsession.ch/fr/demand/
http://forderungen.jugendsession.ch/fr/demand/
https://www.sajv.ch/fileadmin/Media/sajv.ch/Uploads/FR_Recommandations_ConferencedesEnfants_2022.pdf
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Les enfants expriment leurs besoins et les comparent a la Convention relative aux droits de I’enfant.
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2022 a été déclarée « Année européenne de
la jeunesse ». Pas étonnant que les délé-
gué*es aient été tres occupé*es!

L'Union européenne a déclaré que 2022 était ’Année européenne de la jeunesse.
Céline Helfenstein, notre déléguée européenne a la jeunesse, a représenté cette
année aussi le CSAJ au Forum européen de la jeunesse (YFJ). Aprés deux ans de
rencontres qui n’avaient lieu qu’en ligne en raison du coronavirus, en 2022
Céline a pu voyager a travers I’Europe afin de représenter les intéréts de la jeunesse
suisse sur la scéne européenne: en avril s’est tenue la rencontre BICC (Benelux-
Islands Central Cooperation) a Budapest, en mai le COMEM (Council of Mem-
bers) du printemps a Bruxelles et en novembre le COMEM d’automne a Tirana,

la capitale de la jeunesse européenne en 2022. Lors de ce dernier rendez-vous,
elle était accompagnée par le membre de notre comité Corentin Pannatier.
Ensemble, elles*ils ont voté avec les autres délégué*es de la jeunesse afin d’élire
le nouveau comité du Forum européen de la jeunesse.

Youth Climate
Delegate =2

Il existe désormais une autre représentati-
on internationale des jeunes pour les ques-
tions climatiques.

En collaboration avec I’Office fédéral de I’environnement, le programme « Climate
Youth Delegate » a vu le jour en 2022. Désormais, un*e délégué*e a la jeunesse
représentera le point de vue des jeunes suisses lors des négociations sur le climat
des Nations Unies. En juillet, nous avons ainsi pu accueillir notre premier Climate
Youth Delegate, Quentin Knight. En tant que membre de la délégation suisse,
Quentin a ainsi participé a la COP 27 (conférence de I’ONU sur les changements
climatiques) a Charm el-Cheikh. Sur place, il a pu échanger avec le conseiller
fédéral Ignazio Cassis et I’ancienne conseillére fédérale Simonetta Sommaruga
sur la participation des jeunes aux négociations sur le climat. Afin de sensibiliser
la jeunesse suisse a la politique internationale sur le climat, Quentin prévoit
plusieurs visites scolaires. Dans le cadre de son mandat, il souhaite également
approfondir le théme de I’« éco-anxiété » et partager ses connaissances avec
d’autres.
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Youth Reps

En 2022, 1a Suisse aura a nouveau trois
nouveaux*elles délégué*es de la jeunesse -
qui ont déja fait quelques grandes appari-
tions sur la scene internationale!

En juillet 2022, Ellie Hutterli, Arlinda Ramqgaj et Max Haizmann ont été nommé*es
pour la fonction de Youth Reps. A peine arrivé*es, les trois jeunes sont aussitét
entré*es en action. Dés septembre, elles*ils ont participé a un atelier du Euro-
pean Sustainability and Development Network (ESDN) a Berlin et ont abordé avec
d’autres délégué*es a la jeunesse des thémes d’actualité. Toujours en septembre,
Ellie s’est rendue & New York pour la 77e Assemblée générale de I’ONU. En tant que
membre de la délégation suisse, elle a participé aux négociations de la Troisiéme
Commission et représenté les perspectives de la jeunesse relatives aux questions
des droits humains. Omar Ahmed, Yasemin Amorim-Esenli et Naji Osman, les Youth
Reps de 2021, ont aussi poursuivi avec entrain leur mandat en 2022. En février,
Yasemin a participé en ligne a la 60e session de la Commission de I’ONU pour le
développement social (CSocD) et Omar s’est rendu en mars a New York pour la 66e
session de la condition de la femme (CSW). Parallélement aux activités internatio-
nales, les Youth Reps souhaitent aussi familiariser les jeunes suisses aux thémati-
ques onusiennes. Omar, Yasemin et Naji ont ainsi rendu visite a plusieurs écoles et
créé un jeu sur le Conseil de sécurité de I’ONU. Celui-ci jouera certainement un réle
important dans les deux prochaines années, car la Suisse sera membre

du Conseil de sécurité sur cette période et s’engagera dans cet organe pour la paix
et la sécurité dans le monde.

Les Youth Reps fraichement élu*es (Ellie, Arlinda et Max) devant le siége de I’'ONU a Genéve.
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Un cocktail de Rivella, de sueur et de larmes
(de joie): le projet We make Democracy!
s’est achevé en 2022!

Les participant*es a la conférence finale de We make Democracy!

Deux ans aprés le lancement en 2020 du projet « We make Democracy! », les
plus de 40 participant*es en provenance de neuf pays (Albanie, Bosnie-Herz-
égovine, Kosovo, Croatie, Macédoine du Nord, Monténégro, Serbie, Slovénie et
Suisse) ont beaucoup appris les un*es des autres, et ont tout donné afin de
réaliser leurs projets et ont célébré ensemble le succés rencontré.

Rivella: le projet s’est terminé la ou il avait commencé, a savoir en Suisse. Les
participant*es se sont réuni*es a Richterswil afin de cléturer dignement, par un
événement de trois jours, cette belle aventure de deux ans. Elles*Ils ont préparé
en autonomie la conférence de cléture publique et ont guidé les invité*es a
travers la présentation du projet. Les participant*es ont choisi de le faire sous la
forme d’une exposition, en concevant des affiches et en représentant les trois
thémes principaux (numeérisation, inclusion et formation non formelle) de maniere
interactive et efficace.
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Sueur: pendant les trois visites de terrain, les participant*es ont travaillé en
petits groupes sur leurs projets, développé des solutions et des produits et
recueilli les retours de leurs collégues. En 2022, la visite de terrain portant sur
la numérisation a mené les participant*es en Bosnie-Herzégovine et celui sur
les mécanismes d’exclusion cachés en Albanie. Beaucoup d’investissement et
de sueur ainsi que quelques discussions passionnées ont donné naissance a
trois magnifiques produits sous la forme de podcasts, de brochures et de vidéos.
Toutes les visites de terrain prévoyaient également assez de temps pour dé-
couvrir la culture locale. Les participant*es ont par exemple visité le « Child War
Museum » a Sarajevo et exploré Tirana, la capitale de la jeunesse de 2022.
Larmes (de joie): le dernier jour de la conférence de cloture était placé sous le
signe de la réflexion. Les participant*es ont passé en revue les différents for-
mats du projet, leurs expériences ainsi que les connaissances acquises. A coté
d’un feedback positif, ce retour a montré une fois de plus que « We make Demo-
cracy! » revétait une grande importance pour les participant*es et que le projet
avait non seulement permis d’apprendre beaucoup sur le plan technique et du
contenu, mais aussi de se développer sur le plan personnel.

Pour le dire avec les mots d’une participante: «J’ai beaucoup appris sur la dé-
mocratie, les méthodes et la gestion de projet. Mais ce qui m’a vraiment
changée, ce sont les nombreuses merveilleuses personnes et nouvelles amitiés
qui m’ont accompagnée au cours de ces deux années.»

Merci, hvala, thank you et faleminderit.



https://www.sajv.ch/fr/projets/we-make-democracy
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Equipe

Comité

Lena Biihler Jan Burckhardt Gian-Andrea Cantiello

Co-présidence / Co-présidence / Domaine Politique inter-

Agriviva UC Suisses nationale / Olympiades
de la science

Mira Pliiss Corentin Pannatier Alexander Zeller
Domaine Bénévolat / Domaine Politique / Domaine Finances,
Croix-Rouge suisse CODAP Fundraising /
jeunesse Jeunesse Unia

Délégué*es internationaux*les

Ellie Hutterli Arlinda Ramqaj Max Haizmann
Youth Rep Youth Rep Youth Rep

Quentin Knight Céline Helfenstein
Youth Climate Delegate Déléguée européenne
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Secrétariat

Isabelle Quinche (GIP) Franz-Dominik Imhof Nadine Aebischer Aina Waeber
Responsable du do- Responsable du Responsable du domai- Responsable du domai-
maine Organisations domaine Finances et ne Politique ne Communication et
membres et Bénévolat Administration Fundraising

Salome Seiffert Lina Ferrari Leila Gogniat Chiara Bugmann
Responsable du domaine Office Manager Stagiaire Finances et Coordinatrice Politique
spécialisé Inclusion Administration internationale

Kim Filiberti Lucie Benoit Severin Zeller Fanny Klaffke
Collaboratrice Commu- Stagiaire Bénévolat & Collaborateur Finances Stagiaire Politique
nication et Fundraising Organisations membres et Administration

Noémie Marchon Tobias Mader Melanie Fréhlich Pascal Trésch
Stagiaire Communica- Collaborateur du projet Responsable du projet Responsable des projets
tion Session des jeunes We make Democracy! Session des jeunes et

Promotion du bénévolat

Aulon Azizi
Civiliste Session des
jeunes
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Comptes annuels

Bilan

au 31.12. en CHF

ACTIFS

Liquidités

Créances résultant de fournitures et de
prestations

Autres créances

Compte de régulation actif

Fonds de roulement

2022

Fr.335’316.00
Fr.36°121.00

Fr.17°493.00
Fr.548°465.00
Fr.937°395.00

2021

Fr.910°117.00
Fr.47°021.80

Fr.15°888.00
Fr.172°582.00
Fr.1’145°762.00

Placements
Immobilisations corporelles
Actif immobilisé

Fr.12°333.00
Fr.2°899.00
Fr.15’232.00

Fr.12°333.00
Fr.6’080.00
Fr.18’413.00

ACTIFS Fr.952’626.00 Fr.1'164°175.00
PASSIFS

Dettes résultant de livraisons et prestations Fr.59’198.00 Fr.147°723.00
Autres dettes Fr.13°127.00 Fr.30°652.00
Compte de régularisation passif Fr.17°216.00  Fr.143’795.00
Capital étranger a court terme Fr.89°541.00 Fr.322’169.00
Provisions Fr.25°633.00 Fr.40’771.00
Capital étranger a long terme Fr.25°633.00 Fr.40°771.00
Fonds avec affectation limitée Fr.16°432.00 Fr.16°432.00
Capital du fonds Fr.16°432.00 Fr.16°432.00

Capital d'exploitation

Fonds libres

Bénéfice/déficit de I'exercice
Capital de I’association

Fr.784°803.00

Fr.36°218.00
Fr.821°021.00

Fr.145°693.42
Fr.507°885.00
Fr.131°224.00
Fr.784°802.00

PASSIFS

Fr.952°626.00

Fr.1°164’175.00
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! Compte d’exploitation

Comptes

annuels
au 31.12. en CHF 2022 2021
BENEFICE
Dons Fr.8631.00 Fr.18’158.00
Cotisations des membres Fr.115°300.00 Fr.111°710.00
Livraisons et prestations Fr.90°097.00 Fr.14°556.00
Pertes sur débiteurs -Fr.2°100.00 -Fr.18’855.00

Contributions du secteur public
Contributions fondations, oeuvres cartitati-
ves, organisations a but non lucratif
Contributions entreprises

Subventions

Total résultat d’exploitation

Fr. 328°931.00
Fr.324°213.00

Fr.125°000.00
Fr.845°470.00

Fr.325°645.00
Fr.522°924.00

Fr.171°333.00
Fr.866°780.00

Fr.1’835’542.00 Fr.2’012°251.00

Dépenses

Prestation de projet et de service
Recherches de fonds

Personnel

Autres charges d'exploitation
Amortissement immobilisations corporelles
Total charge d'exploitation

-Fr.582°344.00 -Fr.669°240.00

-Fr.670.00

-Fr.290.00

-Fr.1°028°534.00 -Fr.1°024°892.00

-Fr.206°111.00
-Fr. 3’182.00

-Fr.179°807.00
-Fr.3°778.00

-Fr.1°’820°841.00 -Fr.1°878°007.00

Résultat d’exploitation Fr.14’701.00 Fr.134°244.00
Résultat financiers -Fr.420.00 -Fr.320.00
Résultats exceptionnels Fr.21°937.00 -Fr.2°700.00
Résultat avant I’utilisation du fond Fr.36°218.00 Fr.131’224.00
Utilisation de fonds affecté Fr.0.00 Fr.0.00
Attribution de fonds affecté Fr.0.00 Fr.0.00
Total variation du capital de fonds affecté Fr.0.00 Fr.0.00
Résultat annuel Fr.36°218.00 Fr.131°244.00
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8 Bilan social

Apercu du bénévolat

en heures

Politique internationale 3’530
Comité 1’550
We make Democracy! 4’800
Session des jeunes 7°300
Domaine spécialisé Inclusion 324
Voila 35’000
Projet promotion du travail bénévole 88
COGEC 110
YouthRep 1’070
Groupes de travail 133
Total heures 53’905
Frais de personnel du CSAJ 1’013°534
Frais de personnel civilistes 15’324
Rémunération pour les projets 60’859
Bénévolat diff. domaines et projets 1’347°625

B Bénévolat diff. domaines et prjets
Frais de personnel du CSAJ

@ Rémunération pour les projets

B Frais de personnel civilistes
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Agences fédérales

Direction du développement et de la
coopération DDC /

Département fédéral des affaires
étrangéres DFAE /

Commission fédérale des migrations
CFM /

Office fédéral de la santé publique
OFSP /

Office fédéral de I’environnement
OFEV /

Secrétariat d’Etat aux migrations SEM/
Bureau fédéral de I’égalité entre
femmes et hommes BFEG /

Office fédéral des assurances sociales
OFAS

Cantons

Canton d’Argovie /
Canton d’Appenzell Rhodes-
Extérieures/

Canton de Béle-Campagne /
Canton de Bale-Ville /
Canton de Fribourg /
Canton de Geneve /
Canton de Glaris /
Canton des Grisons /
Canton du Jura /

Canton de Lucerne /
Canton de Neuchéatel /
Canton de Nidwald /
Canton d’Obwald /
Canton de Schaffhouse /
Canton de Schwyz /
Canton de Saint-Gall /
Canton du Tessin /
Canton de Thurgovie /
Canton d’Uri /

Canton de Vaud /
Canton du Valais /
Canton de Zoug /
Canton de Zurich

O Nous remercions

Fondations, ceuvres caritatives et
associations a but non lucratif
Fondation Mercator Suisse

Movetia /

Loterie Suisse romande (CPOR) /
Fondation Otto Beisheim /

Fondation Max Bircher /

Conférence des caisses cantonales de
compensation /

Union syndicale suisse /
Verlegerverband Schweizer Medien /
Swisstransplant /

Fondation Nicolas Puech /

Fondation Alfred et Bertha Zangger
Weber /

Société Suisse des Officiers /

Pro Natura /

Contributions des entreprises
Publicis /
La Poste Suisse
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