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Leitbild der Schweizerischen Arbeitsgemeinschaft der
Jugendverbdnde (SAJV)

Vision
Jugendliche entscheiden und handeln in allen Lebensbereichen selbstbestimmt. Sie iibernehmen

Verantwortung fur sich selbst und fur die Gesellschaft. Sie gestalten ihr Umfeld konstruktiv mit. Die

Jugendlichen werden von Gesellschaft und Politik als gleichwertige Akteure anerkannt.

Selbstverstandnis

Die SAJV versteht sich als Dachorganisation der Jugendverbande, als Kompetenzzentrum fiir

Jugendpartizipation und Jugendforderung sowie als Sprachrohr der Jugend.

Vorstand, Geschaftsstelle, Freiwillige und Mitgliedsorganisationen engagieren sich auf nationaler und

internationaler Ebene dafiir, dass die SAJV dieses Selbstverstandnis verwirklichen kann.

Grundsatze und Werte

Die SAJV ist demokratisch organisiert. Die Mitgliedsorganisationen werden aktiv in die strategische
Weiterentwicklung, die Projekte und die politische Arbeit der SAJV einbezogen. |hre Strukturen,
Prozesse und Ziele zeichnen die SAJV als dialogbereite und integrative Organisation aus. Sie ist
konfessionell und parteipolitisch unabhangig und nicht gewinnorientiert. Die SAJV orientiert sich an

den Grundsatzen der Nachhaltigkeit, der Chancengleichheit und der Nichtdiskriminierung.

Partizipation ermdglicht es jungen Menschen mitzubestimmen und das zwischenmenschliche,
familiare, schulische, ausserschulische, berufliche und offentliche Leben mitzugestalten. Die SAJV
pflegt eine partizipative Kultur, die es ihren Anspruchsgruppen ermaglicht, sich in die

Entscheidungsprozesse einzubringen.

Freiwilliges Engagement und non-formale Bildung ermaglichen es jungen Menschen, ihre
Kompetenzen zu entwickeln und sie in die Gesellschaft einzubringen. Freiwilliges Engagement ist

Voraussetzung fir die Arbeit der SAJV und der Jugendverbande.



